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Название программы - Протектор здоровья 
 
Обоснование актуальности. Наблюдающееся постоянное сокращение численности 

населения РФ требует от нас обеспечение длительной высокой трудоспособности 
работающих. Основная нагрузка в обеспечении высокой работоспособности ложится на 
каждого трудящегося, физические силы которого зависят от развития основных систем 
организма. Обеспечение оптимального функционирования систем организма связано с 
формированием определенных резервов, которые позволяют перенести стрессовые нагрузки 
различного характера. В условиях повышения вариативности индивидуальных траекторий 
образовательной деятельности обучающихся педагог испытывает высокие нагрузки в 
интеллектуальной сфере из-за необходимости постоянного переключения между большим 
количеством одновременно преподаваемых дисциплин. Разумная двигательная активность 
повышает стрессоустойчивость педагога и обеспечивает здоровьесберегающее направление 
трудовой деятельности. 

 
Цели и задачи:  
1. Сохранение достигнутого ранее уровня физической подготовленности и 

планомерное повышение резервных возможностей организма. 
2. Для лиц старшего возраста приоритетным в условиях ВУЗа остается высокий 

уровень интеллектуальной деятельности, готовность педагога к использованию 
инновационных мультифункциональных методик.  

3. Для молодежи и лиц среднего возраста ставится задача развития основных 
физических качеств, что обеспечит высокий уровень удовлетворенности своими 
возможностями и повысит качество жизни.  

4. Благоприятный психологический климат педагога Высшей школы 
обеспечивается организацией совместных посильных занятий физическими упражнениями 
вместе с семьей и близкими людьми. Акцент в проведении совместных занятий в этом случае 
приходится на неформального семейного лидера, в роли которого чаще всего оказывается 
педагог ВУЗа, что обусловлено его трудовой деятельностью. Посильность предлагаемых 
заданий чаще всего реализуется через принцип «Делай как я!». 

 
Сроки реализации (не ранее 2015 года)- Реализация данного проекта началась в 2015 

г и продолжается по сей день. 
 
Содержание проекта.  
Проект «Протектор здоровья» носит характер многовекторного структурно-

сформированного комплекса нескольких программ. 
1. Для женщин среднего возраста создана «Школа здорового образа жизни». К 

достижению возрастной границы, указанные группы женщины, как правило, успевают 
набрать определенный комплекс нарушений здоровья. В первую очередь это обусловлено 
высокой ответственностью женщин за свою семью и выполняемую работу. В следствии этого 
на поддержание личного уровня здоровья они внимания не обращают. В рамках занятий 
«Школа здорового образа жизни» они получают первичные знания о здоровом образе жизни, 
у них формируются определенные навыки здоровьесберегающего поведения, а в ходе занятий 
двигательными упражнениями восстанавливаются умения, не применявшиеся длительное 
время. 

2. Спортивно-оздоровительная программа, реализуемая в Учебно-
оздоровительном центре «Юность», принадлежащем ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова», 
представляет собой комплекс одновременно используемых физических упражнений, 
доступных для выполнения разновозрастными членами семьи в условиях воздействия 
бальнеологических факторов (чистый лесной воздух, благоприятный микроклимат в 
непосредственной близости от озера «Банное», высокая степень инсоляции). 

3. Для преподавателей с хорошей физической подготовкой проводится ежегодно 
спартакиада университета. Лучшие представители коллектива входят в состав сборной 
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команды Университета, которая участвует в спартакиаде ВУЗов зоны Урала и Сибири 
«Дружба».  

4. Возрождённый Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к 
труду и обороне» явился хорошим стимулом для привлечения сотрудников и преподавателей 
ВУЗа к систематическим занятиям в ходе подготовки к сдаче нормативов комплекса.  

5. В 2016 году университет начал восстановление технически сложного вида 
спорта —Парусного спорта. Проведение «Парусной регаты» памяти бывшего ректора, мастера 
спорта СССР Н.И. Иванова активизировало яхтсменов со стажем занятий в несколько 
десятилетий и привлекло к занятиям молодежь. Ежегодное проведение регаты памяти Н.И. 
Иванова привлекло для участия в соревнованиях сотрудников, преподавателей и членов их 
семей. 

 
География, категории и количество участников. Проект «Протектор здоровья» 

реализуется на территории учебного комплекса ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова», на 
спортивно-рекреационных сооружениях г. Магнитогорска, а также на территории 
Абзелиловского района Республики Башкортостан.  

В реализации Проекта «Протектор здоровья», в качестве организаторов, руководителей 
и участников различных программ  задействованы преподаватели и сотрудники ВУЗа, члены 
их семей, а также бывшие сотрудники ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова», находящиеся на 
заслуженном отдыхе. Возрастной диапазон данного проекта охватывает лиц от 3 до 86 лет. 

Ежегодно в программах, входящих в проект «Протектор здоровья» принимают участие 
около 400 преподавателей, сотрудников и членов их семей. 

 
Организационное обеспечение проекта (приобретение формы, материалов, 

оборудования, инвентаря, создание рекламной продукции и т.д.).  
В рамках Проекта «Протектор здоровья» была закуплена спортивная форма для 

институтов, факультетов и структурных подразделений ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова». 
Был закуплен спорт инвентарь: Теннисные столы, телескопические палки для скандинавской 
ходьбы, беговые лыжи, комплекты для игры в бадминтон, комплекты для игры в теннис,  
гимнастические коврики, мячи для спортивных игр (баскетбол, волейбол, футбол), 
автоматический тонометр, скакалки, обручи, фитнес-браслеты, гимнастические резинки. 

 
План реализации проекта (наличие соисполнителей, взаимодействие с ними и 

т.д.). Соисполнители проекта ЧФСУ «СК «Металлург-Магнитогорск». 
 
Источники финансирования проекта: внебюджетные средства  ФГБОУ ВО «МГТУ 

им. Г.И. Носова», членские профсоюзные взносы профсоюзной организации ФГБОУ ВО 
«МГТУ им. Г.И. Носова». 

 
Основные результаты:  
1. Повышение удовлетворенности собственным физическим состоянием у 

занимающихся в «Школе здорового образа жизни».  
2. Спортивно-оздоровительная программа, реализуемая в Учебно-

оздоровительном центре «Юность», принадлежащем ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» 
повысила взаимопонимание членов семей в части использования физических упражнений. 
Более половины детей дошкольного возраста в семьях преподавателей захотели заниматься в 
спортивных секциях. 

3. Преподаватели и сотрудники, систематически тренирующиеся в ходе 
подготовки к сдаче нормативов комплекса ГТО и Спартакиады Университета, повысили 
уровень развития защитных сил организма—снизилась заболеваемость ОРВИ.  

4. Участие в организации и проведении регаты памяти Н.И. Иванова 
стимулировало интерес к собственным занятиям водными видами спорта у преподавателей, 
сотрудников и членов их семей. 

 
Перспективы развития проекта, долгосрочный эффект:  
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В Школе здорового образа жизни планируется обратить внимание на устранение 
перекоса в гендерном распределении занимающихся. Активизировать реализацию спортивно-
оздоровительной программы в УОЦ «Юность» в зимний период и в межсезонье. 
Предполагается расширить возможности использование спортивных сооружений города 
Магнитогорска для проведений соревнований, Спартакиады университета. После завершения 
строительства бассейна при ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» планируется его 
использование для системного оздоровления  преподавателей и сотрудников университета. В 
2021 году будет создана секция парусного спорта для преподавателей и сотрудников 
университета. 
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Приложение №1: Материалы 
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Приложение №2: Фото 

 
 
 
 

 


